
事業所名 グループホーム やすらぎ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 作成日　　令和　6　年　11　月　25　日

【目標達成計画】

1
7
・
8

内部研修　外部研修を受
講し　各職員が目標を意
識しながら業務に反映さ
せる。

権利擁護　虐待の研修等
を受け　職員個々が自らの
意識の変革を意識する
一人一人に寄り添うケアを
実践する

12か月

2 35

災害時、危機感を持ち何
ができるか的確に判断し
迅速に行動できるメンタル
を育てる

地震訓練時のシェイクアウ
ト訓練　ひとり夜勤時の外
部連携等　災害におびえ
ず強い使命感で的確に判
断できる訓練を行う

12か月

3

4

5

注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

目標達成
に要する

期間

（別紙２）

現状における問題点、課題

内部研修は十分受講できてい
るが外部研修は受講回数が
思ったより増えていない。令和
6年度の研修目標に達しない
部分がある。

BCP事業継続計画は各部署と
合同で出来ているが、災害が
発生した時に職員が具体的に
イメージし迅速に危機感に対
応できる必要がある

優
先
順
位

項
目
番
号

２．　目　標　達　成　計　画

目　　　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容


