
ＮＰＯ法人　旅人とたいようの会

　（別紙４（２）） 事業所名   大垣ケアセンターそよ風

    2 目標達成計画 作成日：　平成　30年　8月　21日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

地域に出掛け開かれた事業所に向けて努力をし
ているが、さらなる働きかけを期待したい。欠席し
た家族には、議事録の閲覧が出来る様にしたり、
送付したりするなどの対応が望まれる。

運営推進会議に地域の方に参加頂ける様お願い
を続けます。欠席されたご家族様には送付を行い
ます。

地域イベントに参加をすることでそよ風の認知度
を上げると共に、運営推進会議への参加をお願
いする。７月の会議議事録から欠席されたご家
族様には議事録の送付を行うと共に来所時閲覧
できるよう設置致します。

6ヶ月

2 35

自治かに防災訓練に職員が参加予定もあり、地
域の協力体制は徐々に整いつつあるが、様々な
機会を通し住民の協力が得られる方策の働きか
けを期待したい。

センター訓練時に地域の方に来て頂き内部を見
て頂き実際起きた時に協力頂ける様にしたい。
職員が地域の訓練に参加することでそよ風の認
知度を上げていきたい。

8/19に行われた地域の防災訓練に参加すること
で近所の方とお話をする機会がありました。この
ような活動を行う事でセンタ―にも足を運んで頂
き実際災害が起きた時協力頂けるようにしてい
く。

12ヶ月

3 49

人員の関係もあり外出支援はなかなか行えてい
ない。

季節のイベント（お花鑑賞・鯉のぼりり見学）など
希望者に対して参加していただけるようにする。

日勤勤務確保。季節のイベントの情報収集（広
報やインターネットにて）。買い物へ同行して頂
く。

6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。
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