
　（別紙４-２） 事業所名：　グループホームひまわり　　

作　成　日：　平成２９年２月２３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13

日常のケアや事業所の業務に対する職員の自
発性を向上させ、チームとしてより良いケアを行
えるようにすること。

入所者一人ひとりに対して、1年間を通じて１
つ以上の余暇的活動を行う。

活動内容は、経営方針並びに入所者一人ひとり
のケアプランに基づいて計画する。立案は担当
職員が行い、入所者が主体的に楽しむことので
きる活動とする。
実施予定の前月までに職員会議で提案し、検討
する。実施後も職員会議において評価と反省を
行う。

1年

2
3
・
19

日常的なケアについて御家族や地域住民に知っ
て頂くことで、ケアへの理解や協力を促したり認
知症について啓蒙したりすること。

日常的なケアについての広報活動を行う。 事業所便りや御家族への手紙、運営推進会議
等で日常的なケアについて知らせる。ケアの工
夫について理解が得られやすいように写真等も
活用する。

2年

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


