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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 41

現在、毎日の献立はスタッフが協力して作
成し栄養が偏らない様に工夫しているが、
実際に計算等はしていない為不安がある。

スタッフの栄養に関する知識を深める為
に勉強会を開いたり、定期的に栄養士に
献立を確認して頂き、バランスの向上を
図る。

先日、スタッフの知人の栄養士の方に献立
を１週間分送付して、点検して頂いてい
る。また、ユニット会議等で栄養に関する
勉強会の検討している。

１２ヶ月

2 全体

外部評価の担当者より、「スタッフ一人一
人に自己評価をやって頂くと、スタッフの
レベルアップや意識改革に繋がる」と、意
見を頂いた

自己評価表をスタッフ全員に一部ずつ配
布し、自己の評価をして頂く。可能であ
れば、一定期間後に全員で評価について
の検討を行う。

スタッフに自己評価表を渡し、評価をして
頂いている。

１２ヶ月

3

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。
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