
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　和や家～なごやか～
作 成 日 ： 令和8年3月30日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 33

・将来的に看取りを希望している利用者がい
るが、看取りに関する研修を行っていない。
・職員個々の看取りに関する知識、技術が不
足している。

・看取りについて学び、職員一人ひとりが知識、
技術を習得できる。
・看取り、緊急時に、不安なく対応できるような体
制を構築できる。

12 か月

2 35

・火災を想定した訓練は行っているが、地震、
水害を想定した訓練を行っていない。
・夜間帯を想定した訓練を、定期的に行って
いない。

・あらゆる災害に対応できるように、避難方法、
利用者の状況、自治振興会との体制を整え、利
用者様の安心安全の確保を図る。

12 か月

3 か月

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

①オンライン研修の計画に、看取りを組み込
む。
②連携している訪問看護ステーションに研修
を依頼し、学ぶ機会を作る。
③終末期を迎えたご利用者個別の対応（連
絡先、第一コールは誰か等）を整理する。主
治医、訪問看護師との連携。家族の意向確
認。
④いつでも対応できるように、月1回ミーティン
グで学んだことの振り返りを行う。

①運営推進会議を活用し、地域住民にも参
加していただいて訓練を行う。
②夜間想定の訓練を、年2回実施する。
③災害別の避難訓練を、年2回実施する。
④必要物品の確保。
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