
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　介護予防施設　西光荘
作 成 日 ： 令和4年11月5日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 6

身体拘束について、定期的に検討会、　内部
研修を実施しているが、職員の理解度が低下
している。利用者の安全を考えると不安があ
る。何気ないスピーチロックを気にしている。

誰でも気になった時は、声を掛け合うようにする。
振り返りと話し合いが、いつでもできる場にする。

12 か月

2 33

利用者の重度化に伴い、家族へ必要に応じ
た次のステップへの説明をしている。看取りの
手前まではケアしているが、夜勤者が不安を
感じている。

看取りはしていないが、職員の不安を取り除く
為、終末期のケアや看取りについての研修を実
施し、理解を深める。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

目標・指針のようなものを作成し、小さなもの
から達成できるようにする。目標等は、目に
付くところに掲示する。

訪問診療の主治医と、常に相談・情報提供
し、指示・助言を受けられるよう整える。内部・
外部・オンライン研修を利用し、知識を深め共
有する。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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