
　（別紙４（２）） 事業所名　：　愛聖グループホームペガサス

目標達成計画 作 成 日 　：　令 和　３　年　　５　月　１０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点・課題 目　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 33

重度化や終末期に向けた方針については、必要時に
医師や看護師、職員から家族等に説明している。医療
的なニーズや家族等の意向について段階的に話し合
い、希望があれば看取りに対応することとしている。４
月に１名の利用者の看取り介護を行い、その後「グリー
フケア」に取り組み、報告書をまとめている。現在、重度
化した１名の方が訪問看護を利用している。「ターミナ
ルケア一連の流れ」（フローチャート）があるが、看取り
の指針の整備に期待したい。

看取りの指針を含めたマニュアルの作成。

フローチャートのみならず、具体的な目標設定
獲得に向けカンファレンス実施し、医療的ケア
の有無、連携も含めた記録ファイル、グリーフ
ケア等々をまとめた記録簿を作成する。

１ か月

2 35

昼夜想定の避難訓練を合同で年２回実施し、実施報告
書等の諸書類が整備されている。「愛聖グループホー
ムペガサス消防訓練計画」に則り、非常災害時の関係
機関の連絡先一覧表やマニュアルを整備している。設
備点検の結果を受け、コンセントの埃掃除を行い、２月
に発電機工事等を完了している。備蓄として、水やご
飯、カップ麺、缶詰等を利用者と職員の３日分用意して
いるが、７日分の備蓄に期待したい。

7日分の備蓄の準備。
缶詰やレンジ対応のご飯の備蓄ではなく、自家
発電機があるため、1週間分の冷凍保存備蓄を
検討中。

２ か月

3 47

安心・安全な服薬支援のため、支援の一連の
手順を再確認するとともに、誤薬発生後の対
応、再発防止のための検討会議、職員の情報
共有等についても追記した服薬支援マニュアル
の整備が望まれる。

服薬支援マニュアルの作成。
手順書のみならず、情報共有や会議録を含め
たマニュアルの作成をしていく。

取組み中

4 か月

5 か月

注） 項目の欄については、自己評価項目の番号を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価、及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題の焦点化が難しくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


