
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13
職員を育てる取り組
み

コロナ禍の為、外部研
修参加は難しく、施設
内研修、Zoom研修に参
加を積極的に行ってい
く

2 13

認知症を理解してお
らず、間違った対応
をしている職員がい
る

施設内研修・ユニット
会議・ミーティング・
Zoom研修に参加・を積
極的に行っていく

3

ご家族からの意見・
もう少しLINE電話や
写真などで様子がみ
れるとうれしいで
す。との要望あり

携帯電話・ライン等を
利用し本人の状態を見
て頂き、報告していく

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

認知症を理解し・認知症ケ
アを支援する

令和5年3月

利用者・ご家族が安心して
生活できるように支援する

令和4年8月

目　　　　標

個別支援・統一ケアを目指
す

グループホーム詩音

令和　　４年　３月　３０日

目標達成に
要する期間

令和5年3月


