
2    目  標  達  成  計  画
事業所名　グループホームみんなのいえ
作成日：　令和元年5月31日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 23
コミュニケーシの困難な方の思いや意向の把
握が難しい。

利用者様とゆっくり関わりを持ちながら、思い
や希望、意向を聞き出し情報を共有する。

・毎週木曜日は、利用者様とゆっくり関わる時
間を持つ。
・利用者様に楽しんでもらえるようなレクリ
エーションを企画・実施する。（毎月第3木曜
日）
・家族と話す機会を多く持ち、利用者様のまだ
知らない情報を収集する。

6 か月

2 33
看取りについて説明し、意向の確認をしてい
るが、きちんと理解できているか不安なご家
族もいる。

利用者様、ご家族にとって後悔のない看取り
ができる。

・看取りについてパンフレットを用いて説明す
る。
・利用者様の心身の状態をこまめに家族に説
明し、今後想定される状況を共有する。
・折に触れ、家族の考えを伺う。

6 か月

3 4 運営推進会議の内容がマンネリ化している。
地域とのつながりを深められるよう、地域の
幅広い人材に参加していただく。

・テーマを決め、テーマに合う地域の人材に参
加を依頼する。
・行事に参加していただき、事業所の取り組
みを理解いただく。

6 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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