
事業所名：

目標達成計画 作成日： 2020 年 11 月 2 日

【目標達成計画】　　　注）「項目番号」の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。

優先
順位

項目
番号

次のステップに向けて取り組みたい内容 目標

1 26
入居者全員のアセスメントを深め、職員間で共有
し実践する。

入居者の「できる事」や「できそうな事」を増や
し、自立支援の視点で関わりを持つことができ
る。

24 ヶ月

2 40
自立支援の視点で、食事を美味しく摂れるように
支援する。

「手をかけすぎず、声をかける」ようにして、で
きることは入居者にやっていただき、機能維持
を図ることができる。
日々の食事を楽しみながら摂ることができる。

24 ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

グループホーム秋桜

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

○入居者の「できること」「できそうな事」「各活動
の要望」等を書き出し、ケアの中に盛り込む。
○御家族も巻き込みながら、アセスメントを行い、
情報収集を行う。
○ケアプラン作成時、ケース会議で職員間で情報
を共有し、根拠のあるケアを行う。

○食事（おかず）を入居者に盛り付けをしていた
だく機会を設けて、自立支援に繋げる。
○配膳、下膳ができる方はやっていただく。
○食レクや出前などを取り入れ、楽しみながら食
事を摂っていただく。


