
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームみずあおい

目標達成計画 作成日：　令和6年　3月　11日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 6

身体拘束適正化委員会は３ヶ月毎の開催を目標
に実施するものです。現在の設定月はアクシデン
トの折に対応が難しい為、一度見直すことを期待
します

来年度の会議開催時期を見直して、アクシデ
ントが起きても減算にならないようにしていく。

３カ月毎の会議開催日程をを５月・８月・１１月・２
月のように時期を早めて開催していく

１ヶ月

2 43
おむつの業者ではパッドの当て方の講習などのプ
ログラムを用意くださっていますので、コロナ明け
の対応が落ち着きましたら、開催を検討ください

オムツの業者へ連絡して、勉強会を依頼してい
く。

オムツ業者へ連絡して講師を依頼して勉強会を開
催する。

６ヶ月

3 2
福祉担当者、保育園園長など、地域の協力者が
運営推進会議のメンバーとなることを期待します

運営推進会議の案内を出せるように関係性を
濃くしていき、運営推進会議に参加していただ
けるように事業所で地域と交流していく。

地域の行事に参加やみずあおいの取り組みに地
域の方を巻き込み関係性を深めていき、運営推
進会議の参加者を増やしていく。

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。


