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1 33

昨年度はターミナルケア研修を管理者が受講し
終末期についての学習を得ることができた。しか
し、その内容についてホーム職員全体で共有す
るまでには至っていない。ターミナルケアとは？
また、自ホームの現状分析と出来ること出来ない
ことを明確化することが課題であると考える。

○ホームでのターミナルケアとはどのようなも
のか？を職員全員が理解する。
○ホームで終末期に出来ること出来ないこと
は何かを協議する機会を持つ。

○ターミナルケア研修に職員を参加させ、ターミ
ナルケアを理解してもらう。
○学習会を活用し、職員全体でターミナルケアと
はどういうものかを理解する。
○ホームの現状分析と終末期に出来ることと出
来ないことは何かを話し合う場を作る。
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

平成23年度　社会福祉法人　北海道社会福祉協議会


