
　（別紙４（２））

事業所名　グループホーム森津

目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画 作成日：　平成　27　年　2　月　6　日

優先

順位

項目

番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

目標達成に要す

る期間

1 4

運営推進会議に地域の住民の参加

が得られていない。

自治会長や民生委員等の地域住

民に運営推進会議へ参加して頂け

るようにする。

自治会長や民生委員への挨拶及び運営推進会議の

主旨を説明し、理解を得た上で参加に結びつけてい

く。また、現在は奇数月の第３土曜日の午後から運

営推進会議が設定されているが、地域住民の方の

都合にも合わせ出席しやすい日時設定を考えてい

く。

12ヶ月

2 2

移転し新しい地域であるため、地域

との交流を深め当ホームを理解して

頂く。

地域行事への参加やホーム主催

の催しに地域の人が気軽に参加し

て頂けるようにしていく。

地域行事への積極的な参加やホーム主催の催しへ

地域住民の参加が得られるよう、地域への働きかけ

を行って（回覧板の活用等）いく。

12ヶ月

3 11

研修への参加率の向上及び人材育

成の強化。

個々の能力に合わせた人材育成

を行い、ご利用者様への支援内容

の向上を図る。

研修規定・新人研修マニュアルの改訂を行うととも

に、個々の能力や希望に合わせた研修への積極的

な参加の支援を行っていく。また、ホーム長会議や委

員会の活用により人材育成向上に向けた取り組みを

実施していく。

12ヶ月

4 35

関連ホームが移転するまでの間は

当ホーム単独での運営となるため、

地域住民を巻き込んだ避難訓練の

実施。

地域住民を交えた避難訓練を実施

する。

地域住民へ依頼し、ホーム主催の避難訓練に参加し

て頂けるよう働きかけを行う。また、自治会の防災訓

練があった場合は積極的に参加していく。

12ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。

目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り

組む具体的な計画を記入します。
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