
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム　オレンジ

目標達成計画 作成日：　令和　　2年　　8月　　7日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

2
20
23
29
49

グループホームの外出行事としては地域イベン
ト参加や飲食店での食事、買い物などを目的に
行われているものが多くあるが、人との交流を
メインにしたものは少ない。昨年度の目標と同
様、地域に根差した施設運営を行うため、外出
行事の見直しを行いたいと考える。また、感染
症予防のために外出を控える時期がある中で、
法人の中で馴染みの場所となるものを確立す
ることで人との交流の機会を確保したい。

入居者様の馴染みの場所となるものを構築
し、行事や余暇活動で活用していく

・入居者ご家族様へ今までに実施してきた外出
行事を紹介しながら、今後開催してほしい、又
は入居者様の昔からの行きつけの場所がない
か確認していく。
・法人や渡辺病院グループの事業所で行われ
る行事を合同で行うなどして、入居者の交流の
場として活用する。
・地域行事への参加を通して、地域の人達と交
流を図ることのできる機会を確保する。

12ヶ月

2

10
19
23
25
26
51

感染症予防のため入居者への面会を一部制限
する期間が長くなり、入居者のご家族様へ本人
の様子を伝える機会が減少している。ご家族様
にとっては、入居者様の様子を知る機会が減少
したことによって、健康状態などを心配すること
が増えた。ご家族様にも安心した生活を送って
いただけるような対応が必要と考える。

入居者様のご家族へ定期的に本人の様子
を伝える機会を確保する

・感染症の流行などを考慮しながら、それに合
わせた面会形式を確立する。
・日常生活や行事の様子を写真に撮り、定期的
にご家族様へ送ることで、元気に過ごしている
ことを伝え、安心してもらえるよう支援する。ま
た、様子を記した手紙も添えることで、より具体
的に伝えられるようにする。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


