
　（別紙４-２） 事業所名　グループホーム　てるみ

作成日：　平成　２５年　　１２　月　　２４　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

理念について話し合いの機会をつくり、職員に
浸透し共有することでケアの実践に繋げる。

法人全体の理念、グループホームの理念を
理解し、入居者様の個別性にあったケアの
実践を行う。

理念について、カンファレンス時話し合い、ケア
プランにあげ、実践に繋げる。出勤時必ず理念
を復唱する。

１年

2 33

看取りは一度経験があるが、今後多種多様な
ケースが出てきた場合の対応についての、勉
強が必要。

ターミナルケアの勉強会を行い、スキルアッ
プを行っていく。

ターミナルケアの研修参加。倫理観についての
内部研修の実施。

１年

3 35

災害時の避難訓練は行っているが、様々な緊
急事態にむけての取り組みを行っていく。

訓練時以外も、災害に対して利用者様の安
全を確保した誘導を行えるよう取り組む。

毎月の避難訓練を継続し防災意識を高める。
停電、災害時に向け備蓄品の確保。

１年

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


