
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームチアフル笑明かり・咲明かり（笑明かり）

目標達成計画 作成日：　令和　２年　３月　１９日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 21 利用者同士の関係が円満ではない
皆で協力し合える場面が増えると
共に１人１人のストレス解消が出来
る

①全員で行えるアクティビティの提供
（壁紙・話・レクリエーション・作業等）②
関係性に注意して仲介に入る③個別
で想いを聴く④楽しみを見つけていく

１２ヶ月

2 25
利用者の変化する心身状態・出来る
力に関心が薄い

日々の変化に気付く事が出来る

①利用者様をよく観察する②いつもと
違うと感じた時はその都度話し合う③
その時々にあったケアを提供する④記
録に記載し、情報共有をする

１２ヶ月

3 26 職員間の報連相が出来ていない チームで情報共有が出来る

①情報はすぐに申し送りノート・メモ・口
頭等で伝える②きちんと伝わったのか
確認をする③自分も関わっている事だ
と認識を深める④話しやすい雰囲気作
りを心がける

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームチアフル笑明かり・咲明かり（咲明かり）

目標達成計画 作成日：　令和　　　年　　　月　　　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 48
・利用者様の重度化
・役割の継続や新しい役割作り
・生活の質の向上

１人１人の利用者様の出来る力を
生活の中へ活かす

・１人１人の出来る事や出来ない事を
知る
・カンファレンスやミーティングに検討
する
・利用者様の安全面に配慮し出来る事
は行ってもらう

１２ヶ月

2 49
・外出する機会が減っている
・楽しみや生きがい作り
・利用者様の重度化

外出する機会を作り気分転換を図
る

・季節感を感じに外出する
・希望の場所などを日頃から話題とす
る
・ポスター等を活用し楽しみに繋げる

６ヶ月

3 38
・下肢筋力の低下
・歩く機会が減っている
・１人１人の体力や筋力の差がある

下肢筋力低下防止

・１人１人の体力や筋力を知る
・体調面や気分を配慮し活動に参加で
きるように促す
・散歩や施設内での運動を個々のペー
スに合わせ行う

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


