
事業所名 　グループホーム嘉祥苑　　　　　 

作  成  日     ：　　平成 29 年　１月 11日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 4

幅広い立場の人が参加する会議として、多くの
家族、地域の方々（自治会・老人クラブ・警察
署・消防署・医療関係者等）に呼びかけ、関心
ある議題を選び地域社会に密着した幅広い会
議にしてゆく。

年６回の会議の中で、数回でもよいのでテー
マを設け、今までの方とは違った地域の
方々に参加してもらう。

半年に１回は今までの参加者の方とは違った
地域の方に参加してもらう。

１２ か月

2 35

発生時の役割と手順書を作成し、夜間の人手
の少ない時を想定しその人に合わせた避難方
法、防災頭巾等、職員の意識付けと、不安解消
の為、沈着冷静な行動が取れる様、日頃から十
分な訓練をしてゆく。

昨年の避難訓練は水害を中心に行ったが、
今年は夜間火災を中心に避難訓練を実施し
たい。

年２回のグループホーム独自の避難訓練の実
施と入居者全員分（１８人）の防災頭巾の製
作。

１２ か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　　平成 29年　１月　13日

目標達成計画


