
　（別紙４） 事業所名　　グループホームこうしゃ敬老園

目標達成計画 作成日：　　 平成31年 1 月14 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

利用者が地域と繋がりながら暮らし続けられる
よう、事業所自体が地域の一員として日常的に
交流、行事への参加が出来ていない事が課題
にあげられる。

区の一員として行事等の情報を頂き、積極
的に交流、参加をしていく。

運営推進会議等で、市の職員、区長、民生委
員の方から行事についての情報を頂き、積極
的に参加、交流に努めていく。事業所の方から
も近くの小学校、保育園に出向き交流を深めて
いく。

12ヶ月

2 48
利用者が張り合いや喜びのある生活が送れるよ
う、役割、出来る事への支援が少なくなっている。

出来る事役割を持ち張り合いのある、楽しみ
をもち会話、笑顔が絶えない生活が送れる
よう支援していく。

洗濯物たたみ、雑巾縫い、編み物、広告での箱
作り等、役割を持つ事で会話も増え楽しみが持
てる取り組みを行っていく。又、歩行練習、軽体
操など身体を動かす事で気分転換、筋力低下
を防いでいく。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


