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    2 目標達成計画 作成日：　　令和　　５年　　９月　　２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 24

非常時に限られた人数で適切な誘導や動きがで
きるように、ユニット間で協力しながら、夜間想定
の訓練を実施されたい。

夜間を想定した防災訓練・災害対策を計画し実施
する。夜勤帯の職員が災害時に落ち着いて行動
できるよう訓練を実施し全職員への周知をする。

消防署や防火管理会社の指導・協力を得ながら
夜間想定の訓練を計画・実施する。全職員が利
用者様の安全な避難誘導や災害対策が周知で
きるよう取り組んでいく。訓練の様子等をご家
族、地域等へも報告し協力体制を築いていく。

３ヶ月

2 18

これまで培ってきた地域での交流関係を土台に、
事業所の特性が発揮できる場となるように、今後
企画実現できることを期待したい。

地域との繋がりが持てるような取り組みを企画し
感染症予防対策の中でも実現できることを計画、
実行していく。

子供110番の設置や地域の方の介護の困りごと
などがお聞きできる環境づくりをしていきたい。運
営推進会議や地域に出向いた時等(保育園の運
動会練習の見学・散歩時等)に交流の機会をつく
り、計画・実行に繋げていく。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。

【目標達成計画】　
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