
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 1

自分達の事業所に
特化した
理念の構築がなされ
ていない

理事の思いや地域貢献に
向けて等、法人全体の方
向性を定め、それに即し
た事業所の役割や目的を
持ち理念を定めていく

2 4
お馴染みの関係者の
みの会議開催となっ
ている

・近隣商業施設や地域
資源の関係者等との関
係性の構築
・催しの企画や招待
・御挨拶

3
６
・
７

相通じるものではあ
るがより具体的な内
容や視点をもち、各
観点で考えていく必
要がある

・職員の介護に関する
悩みや困り事の聴取
・職員が表出できる機
会や関係性を作る

4 26
介護保険施設ならで
はのケアプランとの
連動性の具体化

・ケアプランの勉強会
・カンファ時の課題や
要点の絞込み

5 35
事業所独自のBCP作成
・マニュアル

・地域性の把握
・事業所内話合い
・法人理事との協議等

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

ｹｱﾌﾟﾗﾝとの連動性を意識し
ながらｹｱ提供や記録を行
い、ﾓﾆﾀﾘﾝｸﾞ・ｱｾｽ、ｶﾝﾌｧ・
ﾌﾟﾗﾝﾆﾝｸﾞに活かしていく

３～６ヶ月

・感染症BCP
・災害BCP
・風水害・火災・地震など
　各マニュアルの作成
・各訓練･ｼｭﾐﾚｰｼｮﾝ

６ヶ月

運営に必要な課題点や視点
を広く持ち、専門分野方々
など幅広く関係を構築し参
加者の和を広め、そこで得
られた内容や意見を活かす

１年

話合いのテーマを明確にし
会議や委員会をより具体的
な内容で検討し合える機会
にする
現場にも活かしていく

３～６ヶ月

目　　　　標

自分達の思い、御利用者と
地域への思いなど、良友ら
しく独自性のある理念を作
る

グループホーム良友

令和5年5月24日

目標達成に
要する期間

１年


