
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 3

運営推進会議はホー
ムでは開催せずに同
法人施設と合同で開
催している。家族の
参加が難しい。

常に面会に来られる家
族に事情を説明して、
地域の事をよりわかっ
てもらえる様にする。

2 12

早急に看取りの現状
はない。主治医に訪
問診療で状態を把
握。急変時の対応が
できるか不安（夜間
帯）

「看取りのマニュア
ル」に沿って常に研修
して備えておく。訪問
看護等に指導を受けて
身に付けておく。

3 10

家族会は開催、必要
性は理解してもらて
いるが出席が思うよ
うに出来ていない。

面会時に声掛けして話
の機会を作るようにし
ていく。

4 27

職員同士の連絡がう
まくとれない。確実
にするための連絡帳
も活用できていな
い。

出勤してまず、必ず
ノートに目を通すよう
に声掛けする。

5 41

食事、水分が思うよ
うに摂れない利用者
への支援が出来てい
ない

食事内容を考慮して、
食べやすい調理法、食
欲がわくように、季節
感も取り入れる。

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

連絡ノートに必ず目を通し
てもらう為に、確実にサイ
ン、捺印してもらう。

2年間

脱水、嚥下困難等のある利
用者も最低限の栄養は確保
できるように支援する。

2年間

いざという時を設定して、
ホームでも看取りが出来る
ようにする。

2年間

家族の都合を聞いてできる
限り日程を合わせる。

2年間

目　　　　標

声掛けして、年1回だけで
も参加して頂くように面会
の際に常時声掛けして行
く。

グループホームむれが岡風車の宿

令和5年4月25日

目標達成に
要する期間

2年間


