
事業所名　グループホームこみち

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 作成日　　平成26年11月20日

【目標達成計画】
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注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

・認知症ケアの基本が何
かを学ぶ研修に参加。そ
れをスタッフ会議等で伝
え、実践していく。ま
た、常に見直し課題を見
出して、検討、実践、評
価を行っていく。
・スタッフ全員がシフト
の関係で話し合う場が少
ないので記録をしっかり
することで情報共有を行
う。情報共有が、その人
らしさを支えるケアの軸
となることを自覚するこ
とで自ら発信したり、情
報を取り込むことを積極
的に行う

目標達成
に要する
期間

1年

現状における問題点、課題

日々のその人らしい暮らしを
支えるケアをスタッフ会議等
で検討確認しながらチームケ
アを実践しているが　それぞ
れの利用者様の思い、ターミ
ナルケアに向けての意識など
把握しきれていない事、家族
様各人の思い違いをどのよう
に受け止め、調整しならがケ
アに生かすか、またスタッフ
間の思いのずれが生じること
がある

（別紙２）

２．　目　標　達　成　計　画

優
先
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位
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目　　　　標

・認知症になっても人
としての存在どぉ否定
されることなく安心で
きる居場所、役割を
持って暮らすことがで
きる環境づくり（関わ
る人間を含めて）
・認知症終末期い至っ
た利用者様のその人ら
しさを最後まで支える
チームケアの実践

目標達成に向けた具体的
な取組み内容


