
　（別紙3） 事業所名 グループホーム五行の杜

目標達成計画 作成日：　令和　　5　年　　1　月　　11　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

コロナ禍の為運営推進会議が開催できず、ご入居様のご
様子を書面のみでしかお知らせできていない。

施設からの一方通行の発信でなく運営推進会議メン
バー代表者様にご意見・お知恵をお借りし施設の質の
向上を目指す。

運営推進会議が開催できなくとも施設からの一方通行の
書面の送付ではなく、意見を頂ける書面も同封していく。

4ヶ月

2 35

施設の近くには河川ががあり氾濫した時の対応や夜間夜
勤職員が1人になってしまう為対応がに不安がある。

職員1人1人が、被害時の対応を的確に行えるように
し、地域住民の方のお力もお借り出来るようにすること
が出来る。

自治体に入っているので現状や勤務状況を知って頂き災
害時は地域住民の方のお力もお借り出来るよう発信して
いく。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


