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【目標達成計画】

1

職員全員がご利用者一
人一人の生活を考え実
践する。

職員同士の情報共有や会
議の勉強会等を活用し支
援方法を話し合い実践す
る。 １２ヶ月
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3

4
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注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

（別紙２）

現状における問題点、課題

新人職員の為の認知症ケア
の研修や指導職員のスキル
アップ。
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２．　目　標　達　成　計　画

目　　　　標
目標達成に向けた具体的
な取組み内容

目標達成
に要する
期間


