
　（別紙４-２） 事業所：グループホームあけぼのⅢ

作成日：　    平成26年　3　月　7　日

市町村受理日：平成26年　3  月　13 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

法人本部内での職員異動のため、職員の入
れ替わりが多く、その都度の理念理解の継
承が課題である。

全職員が常に理念を理解共有し、実践に
繋げる。

①プリセプター（指導者）能力の向上。
②定期的自己評価、プリセプター評価、管
理者評価の継続。 3ヶ月

2 35

停電、水害時の備蓄品の整備不足である。 停電、水害時の支援体制を具体化する。 ①毛布、使い捨てカイロ、水、食料品の備
蓄→即時対応完了
②停電時の暖房機器の購入、体制を法人本
部で検討。

3ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

有限会社　ふるさとネットサービス


