
事業所名グループホームかがやき

作成日：　平成　２３　年　１　月　１３　　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

今以上の笑顔で過ごして頂けるには？ 楽しい暮らしの実施
（笑顔ある暮らしへ）

レクリエーションの充実
コミュニケーション能力の向上
催し開催・外出の機会を増やす。
共有スペースの環境整備（音楽・絵・花など）

12ヶ月

2

安全面・医療面・健康面について
（家族アンケート結果より）

介護力のアップ　　環境整備 研修の参加回数を増やし知識・介護力の向
上に努める。得た知識情報の共有化も行う。
医師・看護師等の医療関係者との連携強化 12ヶ月

3 49

外出支援について
（家族アンケート結果より）

外出の機会を増やす。 スタッフにゆとりがある公休日数の少ない月
には外出計画をたてる。

12ヶ月

4 1

理念を共有し意識付け出来るには？ 理念の共有を行う。 タイムカードの所に理念を貼り意識付けを行
う。
リビングなど目に付く場所に理念の重要ポイ
ントの「笑顔を大切に」などの言葉を貼る。
スタッフ同士の声のかけ合いを行う。

2ヶ月

5 5

和歌山市のと関わりについて 和歌山市と関わっていけるように努力
する。

市の施設を活用する。（遠足など）
活用後に意見・希望があれば市に伝える。

12ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

2　目標達成計画

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えなが
ら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


