
　（別紙４-２） 事業所名　ツクイ札幌稲穂　（グループホーム）

作成日：　平成　25年　　2月　18日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

避難訓練に職員全員が参加できていない。座学
だけではなく、消火実技や搬送技術を取り入れ
るべきである。

防災訓練・検証訓練を全職員を対象に計画
的に実施し万全を期す。

①事業所内の防災訓練だけではなく、地域や町
内会の防災訓練にも参加することで技術、知識
が広げる。
②救命救急研修や防災センター主催の研修会
に参加する事をルール化する。

12ヶ月

2 40

利用者様と職員が同じ食卓を囲み、同じ料理を
たべていない。会話を弾ませ、楽しい時間の共
有を図る必要がある。社内ルールにより利用者
様の食材費と区別するため、食材購入時に合算
しないルールがある。

1日3回の食事を豊かなものにし健康管理を
行う。

①毎食に職員が検食として同じ食卓で食事をす
る。
②生活のリズムを維持するためにも1日3食の食
事を大切に考え、介護計画書に盛り込む。
③献立作りや食材購入にも利用者様に参加し
て頂く。

12ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


