
　（別紙４（２）） 事業所名　ハナレイ倶楽部　グループホーム

目標達成計画 作成日：　令和４年4月1日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 9
御家族・関係者様に充分な情報発信ができてい
ない。

施設の様子を知って頂き、御家族・関係者
様より意見を伺う機会を設ける。

勉強会の資料の提供や行事などの取り組みの
掲示を行う。

１２ヶ月

2 10 カンファレンスの質の向上が図れていない。
全ての職員による熟練した介助の提供を目
指す。

一人一人の介護度・認知症や身体の状態を正
しく踏まえ、業務にあたる。

１２ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


