
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：グループホームいちょうの木
作 成  日 ：　平成２６年９ 月５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 15
盗まれた、無くなったなど、訴えの多い方もい
らしゃり、不安を無くした生活づくりをしたい。

・安心した生活を送る。
・信頼関係を築く。

ご本人との関わりの機会を多くし、不安を無く
した生活づくりをしたい。

６ か月

2 13 職員の定着と、資格取得を目指す。
介護福祉士、介護支援専門員、社会福祉主
事取得。

法人内で勉強会をする。 １２ か月

3 避難誘導訓練を行う。(夜間想定も） 定期的に行う
利用者さんが、いざという時に速やかに職員
の誘導に従ってもらえるよう、トレーニングの
機会を回数多く作る。

１２ か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


