
　（様式３）
事業所名      グループホーム　こかげ

目標達成計画 作成日：　平成　　30年　　12月　　19日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1 6

運営の関する利用者、家族等意見の反映につ
ながる取り組み

介護現場での取り組みを知っていただき、さ
らなる信頼関係を築いていく

・1回／月の家族への「生活状況報告書」を送付
することで、気軽に訪問していただけるきっかけ
になるよう今まで以上に毎月の様子、体調、受診
等の状況をお知らせしていく
・意見、要望書のアンケートを作成、送付依頼し、
介護計画等の反映に結びつけていく
・3回／年　こかげ広報を送付する（継続）
（4月　8月　12月）

12ヶ月

2 2

事業所と地域とのつきあい 地域の行事等を通じて、地域の一員として
交流を図っていく

・町の運動会、文化祭、町内合同災害訓練等、地
域の行事を通じて交流を図っていく
・運営推進会議（1回/2ヵ月）の参加を通じて交流
を図っていく
・こかげ広報を地域の回覧板や公民館に配布し、
こかげを知ってもらう

12ヶ月

3 33

災害対策の意識を高める 定期的な避難訓練の中に地域との連携を深
めていく

・「こかげの防災日」を設け防災の日（5月）に地域
との連携と情報交流を図り実践して行く
・年間計画に基づき訓練を実施し反省点をふまえ
記録に残す
・こかげ非常災害対策計画を参考にしながら細か
な実践方法を試みていく

12ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


