
　（様式２（1））

事業所名  　グループホーム　レラティブ別府

目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画 作成日：　平成　26年　8月　6日

優先

順位

項目

番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

目標達成に

要する期間

1

事業所内はオール電化ではあるが、夜間帯想

定の火災訓練が出来ていない。過去にはある

が、期間が開いていた。

年2回の避難訓練や消火訓練は実施してい

るので、維持していく。その中で夜間を想定

しての避難誘導の訓練ももりこんでいく。

直近の8月避難訓練に夜間想定で訓練を実施

する。（8/6時点で消防署には「自衛消防避難

訓練」の計画書提出ずみ）

1ヶ月

2

一人ひとりの希望に沿って戸外には出かけてい

るが、身体の状態から近隣の買い物や公園に

なっている。普段いけないような場所への外出

が出来ていない。

本人の希望を把握し、家族の協力を得なが

ら出かけるように支援していく。

家族の協力を得て、入居前の地域の方に入居

者様と一緒にご挨拶に出かけた。また今後、入

居者家族が他の施設にいることから、面会に行

く計画中

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　【目標達成計画】　【目標達成計画】　【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。

目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む

具体的な計画を記入します。


