
　（様式２（１）） 事業所名     グループホーム御影

目標達成計画 作成日：　平成　　２５年　　３月　　１８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

ケアプラン作成に向けた家族の意向様式不確定 家族、職員共にわかりやすい様式の確立 第三者評価機関より提案された様式導入
(4月より導入済み)

１ヶ月

2

2
・
３
・
５

地域の社会貢献資源としての役割 地域や地域包括支援センターとの連絡を密に
し、認知症ケアの浸透へ取り組む

自治会や地域の防災コミュニティ、地域包括の
認知症サポートネットワーク等への参加
(地域包括の認知症サポートネットワークは５月よ
り参加予定)

２ヶ月

3 7

虐待防止への継続した取り組み 例年通り、身体拘束廃止委員会(身体拘束、虐
待防止)やケアマネ委員会(認知症や介護保険
制度)が年度版として作成する冊子を用いた
り、ＭＩＮＤ委員会(理念等)による勉強会を実施
(中途採用者も必ず行っている)

例年通り勉強会を実施

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


