
　（様式３） 事業所名   グループホーム　たばたまちひかり苑

目標達成計画 作成日：　平成　　28年　　6月　　17日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議において、ご利用者とご家族の
参加が少ない状況だった。また、会議内容につ
いても、知らない職員が多くいた。

運営推進会議は、ご利用者とご家族様が主
体であるので、ご都合を伺い、なるべく参加
頂けるようにしていく。また、会議録も職員の
目の付く場所に置く。

今年度は、会議の日程を決めて、毎月のご利
用報告や、苑だよりでも、参加を広く呼びかけ、
個別にお願いするだけでなく、より多くのご家族
様に参加していただけるようにしてみる。会議
録は、職員の目の付く場所に掲示し、確認のサ
インをもらう。

12ヶ月

2 26

介護計画の作成段階で、ご本人、ご家族とのカ
ンファレンスやモニタリングで、意見を得る機会
が少ない。

介護計画の作成には、ご本人、ご家族の意
見が今以上に反映されるものにしていきた
い。

介護計画の作成に際し、ご本人に、可能な限
り、お話を伺い、また、ご家族にも、書面でお伺
いするだけでなく、来苑時やお電話でも、こまめ
に連絡を取り、ご意見を頂くよう努めていく。

12ヶ月

3 6

昨年度は、身体拘束、虐待に関する研修の参
加や、勉強会を計画していたが、実施するまで
に至らなかった。

年間計画に研修会参加や、勉強会の定期
開催を取り入れ、計画だけでなく、実施でき
るように取り組む。

研修会の参加者を管理者で決めて、年2回、研
修会参加2名と、それに伴い、報告と勉強会を
必ず行なう。 12ヶ月

5 ヶ月
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