
事業所名 　　　　　 グループホームやまぶき

作  成  日     ：　　平成 ２７ 年　 ９月 　８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 35

平成27年7月19日やまぶきにて誤報騒ぎがあり
ました。毎月避難訓練等を行っているので大丈
夫と思っていましたが、問題点がいくつか浮彫
になりました。

毎月行っている訓練の内容を考察し、更な
る実際に近い密なる訓練を行っていく。

指摘にもありました職員一人ひとりの日頃の
役割を認識する為、文字盤を用いて申し送り
時に再確認を行いたいと思います。

12 か月

2 49
個別ケアの中の日常的な外出支援に対する取
り組みが少ない。

外出という点に重点をおき、少しの時間でも
“やまぶき”の施設外にて過ごす事が出来る
ように支援を行う。

“やまぶき”より一歩でも外に出るという事が日
頃の抱えているストレス解消につながると思う
ので、時間のゆるす限り外にでる支援を行い
たいと思います。

12 か月

3 2

今年は“第1回やまぶき夏祭り”が開催され多く
の方々が参加して下さいましたが、今後この繋
がりが継続し、更なる深いおつきあいができた
らと思います。

地域の中での“やまぶき”の存在意義を再確
認し、地域の方々との繋がりを大切に深め
ていく。

来年もやまぶき夏祭りを行い、地域の方々の
やまぶきへの理解を深めてもらい、また認知
症に対する理解をも深めていって頂ける様、十
分なコミュニケーションをとっていきたいと思い
ます。更に地域への行事の参加もドンドン行っ
ていきたいと思います。

12 か月

4 か月

5 か月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　　平成 ２７ 年　 ９月 １１日

目標達成計画


