
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：　グループホームえがおの花大釜
作 成  日 ：　平成30年3月12日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1
36

（14）

利用者様一人ひとりの暮らし方や、考え方、
やり方などを尊重し、プライドやプライバシー
を傷つけない支援に努めているが、必ずしも
十分とはいえない状況。

一人ひとりの利用者様が真に安心して暮らせ
るような介護の実践に努めていく。

・ユニットごとの定期的なモニタリングなどで
利用者様の現状把握をこまめに行い、ニーズ
把握に努める。
・対人支援技術、介護技術についての研修を
定期的に実施する。

12 か月

2
35

（13）
災害時や緊急時の職員の対応について、実
践的に研修・確認が十分にできていない。

万一の災害や緊急時においても、職員が冷
静に現状把握でき、適切な判断・対応ができ
るように努める。

・災害、緊急時の動きを実際に想定しての演
習を研修として実践する。
・定期的な避難訓練のほか、心肺蘇生法につ
いても確認の意味で再研修の機会を設けて
いく。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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