
令和 5 年度

【事業所概要（事業所記入）】

※事業所の基本情報は、公表センターページで閲覧してください。（↓このURLをクリック） 

【評価機関概要（評価機関記入）】

 

訪問調査日 令和5年11月21日

基本情報リンク先

南魚沼市浦佐5141-5所在地

評価結果市町村受理日令和5年9月30日

グループホーム桐の花

自己評価及び外部評価結果

1572400479

法人名 社会福祉法人　桐鈴会

【事業所が特に力を入れている点・アピールしたい点（事業所記入）】

事業所番号 〇健康でいること
　栄養を考えるだけでなく、免疫力を高めることを意識して食事つくりをしている職員が多い。そのおか
げか、風邪を
　ひく利用者もおらず、いつもみんな揃って食事をしている。
　毎食後、口腔ケアをしっかり行っている。銘々に必要な道具を使い、歯間、舌の汚れが残らないよう
にしている。
　毎日昼食前には軽体操と嚥下体操を行っている。夕方にも機能低下を予防する為に体操をしてい
る。
〇医療連携
　近所にある診療所と連携している。定期の訪問診療の他に体調不良時は往診にも来てくれる。複数
の看護師が
　訪問診療時に先生と一緒に来園しているため、職員とも顔なじみになっており、コミュニケーションが
取りやすい。
　そのため、些細な事も相談でき、職員も心強い。
〇その人の特性に合わせた介護
　環境整備や介護用品、使いやすい食器や食事形態等、本人の状態の変化に合わせて、柔軟に変え
ている。
　生活パターンも要望も健康を害しない以外は、尊重した対応をしている。

〇 理念に基づいた支援の取り組み
　 事業所は、実り豊かな田園と八海山連峰を眺めることができ、敷地内の樹木からも季節感
を感じられる環境である。事業所の理念である「大切な人が心地よく過ごせる場所を目指す」
を実現するため、全職員で理念の意味を確認し合い、利用者が安心して生活できるよう意欲
的に取り組んでいる。法人全体として「記録の書き方研修」を実施し、利用者の日々の記録等
でサービス向上に結び付ける具体的な記録方法や情報について学びながら、利用者のより
良い生活が送れるよう反映させている。今回４年ぶりに、地域の浦佐青年団や子供みこしが
始まった。利用者は玄関脇のウッドデッキ等から、地域の一員としてふれあい、交流を楽しむ
ことができている。また、今年から夏祭りを再開したり、毎週、お掃除ボランティアに来られる
方や法人の他施設の方が訪問し、一緒に干し柿を作ったり支え合いながら心地よい居場所と
なっている。赤に彩られた地域交流伝承館「夢草堂」が併設され、地域で必要とされる活動や
役割を積極的に担っており、今後も地域交流が広がる場として期待される。

〇快適な共用空間と居室環境
　リビングから廊下を抜けた先にはソファが置かれ、窓からは田んぼや地元の山々などを眺
めることができる。稲の苗植えから稲刈り、冬には雪化粧をした山々を一望できる。利用者に
とって憩いの場所となっており、エアコンや扇風機なども設置されている。共有空間では日光
浴を楽しむこともでき、また、健康面の部分でも利用者にとって理想の空間となっている。ま
た、居室の窓からは施設の周りにある樹々を眺めることができ季節感を感じることができる。
また自由に窓を開けて外の解放感も感じることが可能となっており、住み慣れた地域の景色
や自然に囲まれた施設の環境によって利用者が安心して落ち着いた生活を送られている。
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