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事業所名 グループホームたんぽぽ新館

作 成 日：　令和　　6年　　4月　　5日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組内容
目標達成に
要する期間

1 4

【運営推進会議を活かした取組】
・運営推進会議に地域住民、行政の参加とコロナ
ウィルス感染症対応の緩和によりオープンな会議を
実施しているが、家族参加の実績はない為今後は
家族への参加を促していく。

・地域住民、行政、家族参加でコロナウィルス以
前の運営推進会議の形に戻し、ホームのアピー
ル力を推進していく。

・月1回のお便りで家族へ参加の促しを行なう。
・運営推進会議で外部評価結果と共に家族参加へ
の促しを議事録で伝えていく。
・ご家族の利用者面会時に運営推進会議への参加
のご協力をお願いしていく。

6カ月

2 35

【災害対策】
・BCP作成し、策定後の災害や感染症による訓練の
計画がまだ立てられていない。

・年２回の災害と感染症の訓練を実施し、施設経
営の中の万が一に備えることが出来るようにな
る。

・次年度に感染症委員会を開催し、新たな感染症マ
ニュアルの作成と事業所での感染症が起きた時の
訓練と評価の実施を行っていく。
・火災訓練と合わせて災害の項目を取り入れながら
災害訓練(年２回)を実施する。

1年

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

目標達成計画

【目標達成計画】　
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