
　（別紙４-２） 事業所名：　グループホームふるさとおいわけ　　

作　成　日：　平成　２８年　１２月　２３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

理念の共有について
法人理念は共有空間等に掲示しているが、事業
所単体としての介護理念の周知に不十分なとこ
ろがある。

介護理念を全職員に周知し、理解を得てもら
い、法人理念と介護理念を理解してもらう。

介護理念も共有空間等に掲示し、会議等の場で
全職員が理会できるよう周知する。
全職員が介護理念に沿ったサービスを提供す
る。

２ヶ月

2 3

運営推進会議について
会議内容が事業所からの報告が主になってい
る。

議題の工夫や、事業所から積極的に意見を
求め、会議の活性化を図る。

運営推進委員の他に、入居者様も参加している
ため、入居者様にも積極的に意見を求め、より
多くの意見を事業所運営に反映させていく。

３ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


