
事業所名      グループホームなかまちの家

目標達成計画 作成日：　     平成　25　年　7　月　17　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

グループホームも重度化に伴い外出の頻度
が少なくなっている。シルバーカーや歩行器
使用の方も多く、施設外は車椅子が必要な
方が多くなって外出自体困難な状況である。
そのため、個人の希望に沿った外出が充実
していない。

外に出る機会を多くし、個々の希望の場
所への外出を叶える。

施設から外に出る機会を多くする。日頃より
個人の行きたい場所をご本人や家族の面会
時、「なかよし会」や「ぶどうの会」開催時に希
望を聞き、個別に希望を叶えていく。

3ヶ月

2
退職、部署異動があり外部研修に参加する
ことが、出来なかった。現場実践だけでは、
個々の能力を伸ばすことが難しい。

外部、内部研修を通して職員のスキル
アップに努める。

県、地区のグループホーム協議会の研修に
参加する。県、市の社会福祉協議会主催の
研修に参加する。研修報告会を行い、職員
全員共有し日々のケアに役立てる。

６ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り
組む具体的な計画を記入します。


