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【評価機関概要（評価機関記入）】

○地域住民として活動する事業所
　事業所は閑静な住宅街の一角にあり、小規模多機能型事業所と併設で建てられている。
「越後杉ブランド認証材」を使用して建てられており、木のぬくもりを感じられ玄関に入るとホッ
とするような懐かしく家庭的な雰囲気を大切にしている。近くには農村公園があり地域住民も
立ち寄りやすい場所に位置している。運営推進会議の中で、地域の高齢者問題(単身・老々
世帯の増加・認知症高齢者の増加)などが話題となり、事業所で何かできる事はないか検討
し、事業所内の地域交流室を開放し認知症サポーター講座等を行った。今年度はコロナウイ
ルス感染予防の観点から地域行事は中止であるが、面会制限も行わなければならない状況
であるが、事業所として地域に貢献できる事を検討してみた。結果、公園のプランターの水や
り・草取り・下校時の小中学生の見守りと挨拶などを実施するなど、地域への一助として活動
を実施している。

○共に作りあげていく事業運営
　毎日の日課として気候の良い日は外に出て体操をするところから一日が始まる。併設して
いる小規模多機能型事業所と棟続きになっており、気候が悪い日はグループホームの地域
交流室に双方の利用者が集まり体操を行い、事業所内の歩行練習を行っている。両事業所
の職員はミーティング時に集まり情報の共有に努めている。また、事業所内で看取りを行った
実績があり、その時には小規模多機能型事業所の職員とも協力連携しながら経験を重ねた。
小規模多機能型事業所を利用している利用者がグループホームへ入所するケースが多く見
られ、双方の職員が連携を密にして協力しながら、互いの事業所を作りあげていく姿勢は高く
評価できる。

○利用者が主役の生活支援
　利用者が慣れ親しんできた生活を、「ひもときシート」等を活用し、掃除や食事の支度を家庭
の延長のように利用者のできる事を続け、その人に合った生活が送れるよう支援に努めてい
る。入浴は週３回を基本とし、地域の特産である桃の葉やよもぎ、大根の葉を利用者と一緒
に天日干しにしたものを入浴剤にするなど、季節感が感じてもらえるよう職員の知識や知恵を
活かし、利用者が楽しめるように工夫がなされている。日常の中で利用者の持てる力を引き
出し、個人のできる事を尊重し、安心して暮らせる環境つくりを目指している。
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【事業所が特に力を入れている点・アピールしたい点（事業所記入）】

事業所番号 　令和２年５月より２ユニットから１ユニット、定員12名から定員9名の事業所に変更した。その結果、職員数の減少
はあったが、隣接する小規模多機能事業所との連携・協力体制が密になり、ご利用者や職員にとっては互いに刺
激になり良い結果に繋がっていった。具体的には、○体操の合同実施　○毎日のミーティングを一緒に行う事等、
コロナ禍において、行事や地域との関わりができなかったが、できる範囲で新たな地域貢献に取組むことができた
点。具体的には、
１．近隣の農村公園にプランターを設置し、毎日の水やり、草取りを実施した事。
２．神社前に出掛け、下校する小・中学生の見守りと声掛け・挨拶を実施している事。
３．気候や天気の良い日は、外に出る活動を重視している事。
４．隣接する小規模多機能事業所との協力・連携体制が円滑に出来るようになってきた事。

【外部評価で確認した事業所の優れている点、工夫点（評価機関記入）】

訪問調査日 令和3年3月24日

基本情報リンク先

新潟県刈羽郡刈羽村大字刈羽3574-1所在地

評価結果市町村受理日令和３年2月２０日
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