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現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13

介護保険制度と事業の今
後を考える時、①国・
県・市町村の介護報酬切
り下げや給付制限に加え
利用者の自己負担もアッ
プしていく。②利用者側
からの施設やスタッフを
見る目・選択も厳しくな
る。③更に大きな問題は
人員確保。事業運営を維
持・展開して上で人を育
て働き甲斐や誇りをもて
る職場作りは最重要課
題。

①1年間の社内研修を見直
し、他施設の研修交流機会
も増やす。
②目標達成には長期的視点
に立って継続していくこと
が重要である。
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注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

目　　　　標

スタッフ人材（経営者を含む）
が、介護の仕事を通じて人として
成長し人財となれるように努力す
る。そのために、地域内外の人財
や他のサービス業ばどのリーダー
の話を聞く研修の場をより増や
し、充実する。

グループホーム大口めぐみの里

平成　28 　年　1　月　5　日

目標達成に
要する期間

今年の1年間はこれま
での年間計画を見直
し、長期的視点で取
り組む。したがって
1年を目標としたい。


