
　（様式２（１）） 事業所名　　グループホームまんてんなだ上野

目標達成計画 作成日：　  令和７　年　４　月　１６　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 8-7

【権利擁護に関する制度の理解と活用】
現状においてホームには後見制度を利用され
ているご入居者はいない。ただ職員の制度に関
する理解は十分ではない。

外部講師を招いて、権利擁護に関する研修
を実施する。

研修を実施する。講師の依頼はあんしんすこや
かセンターにすることを考えている。

１１ヶ月

2 40-19

【食事を楽しむことのできる支援】
食事業者を通じて栄養計算された食事を提供し
ているが、よりご入居者に満足していただける
食事の在り方を、職員間において検討し実施す
ることが望ましいと考える。

食事に関する職員ミーティングを開催する。
年に２回のミーティングを実施する。また、食事
レクリエーション（おやつ含む）を実施する。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


