
　（別添７） 事業所名　　　グループホーム　すずらん

2  目標達成計画 作成日：　　　平成　23　年　2　月　7　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49

日常的な外出の支援・・・
建物の構造上、外出しづらい造りであるが、戸
外への外出の機会を増やす

行事を中心に外出する機会を設ける 外出する行事と、施設内で行う行事を区分し
外出する行事計画の際には実行可能な内容を
検討する 12ヶ月

2 10

運営に関する利用者・家族等の意見の
反映・・・
面会が少ないご家族に対しての関わり

面会が少ないご家族にも意見をうかがいや
すい関係を目指す

面会が少ないご家族にすずらん通信を送り、そ
の中にご本人様の近況も伝え、意見がうかがえ
るよう工夫する 8ヶ月

3 23

思いや意向の把握・・・
利用者毎の希望や意向をうかがう機会の保持

利用者毎の希望や意向をうかがう機会を増
やす

日々のケアの際、利用者の希望や意向を聞き
取り、それをミーティングの時に職員間で共有
する 12ヶ月

4 5

市町村との連携・・・
町の担当者にホームの取り組みを積極的に伝
えていく

施設内で行う行事に町の担当者を誘う 施設内で行う行事の計画を作成する際、町の
担当者への参加を働きかける

12ヶ月

5 35

災害対策・・・
より具体的な避難方法を検討する

具体的な避難経路・避難方法を共有できる 消防署などの外部機関の協力を仰ぎ、より具体
的な避難経路・避難方法を学ぶ

6ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


