
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：グループホームすまいる2号館
作 成  日 ：　平成２５年４月１１日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 3

運営推進会議において、ホーム内での活動
報告を通じて、ご意見を伺うということが多
かった。又、雑談の中から、近隣の情報を得
られるという利点もあったが、井戸端会議にも
なりかねない。

運営推進鍵をホーム運営に活かす。
ホーム内での問題点など、ポイントを絞った
テーマを議題に取り入れ、ご意見、アドバイス
頂きやすくする。

１２ か月

2 12

重度化及び終末期の対応がグループホーム
にも求められてきていることは理解している
が、急変、長期入院になれば退居となること
から、職員も危機感がなく勉強不足。

「重度化及び終末期に関する指針」について
理解を深める。

月1回開催の業務会議において、「重度化及
び終末期の指針」の内容を職員全員で確認、
個々の意識として何が必要か、その体制づく
りのために、どんなことが必要かの勉強会を
する。

６ か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


