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【目標達成計画】

1 13

部署内での勉強会を行
う。

月に1度の施設内の勉強
会を実施する。

12ヶ月

2 40

入居者のできる事やで
きない事を見極めて入
居者と職員が一緒に食
事作りを楽しむ支援を
行う。

月に2回の食事を入居者
と職員が一緒に作り食事
を楽しむ支援を行う。

3ヶ月

3

各ユニットで入居者に
寄り添った目標を話し
合い共有、実践を行
う。

ユニット会議内で話し合
いを行い、自分たちが作
り上げた、思いが詰まっ
た目標を掲示して共有実
践を行う

6ヶ月

4

5

注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

（別紙２）

現状における問題点、課題

職員を育てる仕組みの構築

職員と入居者が一緒に食事
を作る機会を増やす。
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２．　目　標　達　成　計　画

目　　　　標
目標達成に向けた具体的
な取組み内容

目標達成
に要する
期間

ユニット内に法人理念を掲
示して共有しているが、入
居者に添った目標ができて
いない。


