
　（別紙４（２）） 事業所名  ニチイケアセンター奈良西大寺

目標達成計画 作成日：　平成　　25　年　　4　月　　30　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

職員全員で介護計画に取り組み、同じケアをし
ていく事を大切にしていく事を継続していく

ホームの中で利用者様が出来る事をしなが
ら、日常生活を生き生きと過ごしているホー
ムづくり

センター方式を利用しながら、１人ひとりの利用
者様を知り、ご本人の意向を取り入れた日常生
活を職員と一緒に過ごしていく介護を取り組ん
でいく。

12ヶ月

2 2

ホームでの園芸等、家族や地域の協力を得な
がら交流を進める等してはどうか。

ホームでの生活が豊かに過ごせるよう、家
族や地域の方々の協力を求めていく。

職員が苦手な園芸等する時、家族や地域の
方々にも手助けを求めていき、関わりを深めて
いく。 12ヶ月

3 35

災害時の地域との協力体制を深めていく。 地域とのつながりを深めていく。 運営推進会議や地域交流に参加しながら、交
流を深めていく。また、地域交流を目的として
行われるニチイ祭りを利用して、より多くの人達
にグループホームを知っていただき、馴染みの
関係を築いていく。防火訓練時に地域住民の
参加を呼びかける。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


