
事業所名  グループホーム太陽の家　　　

作  成  日     ：　　平成 28 年10月 11日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 26

職員会議の場でケアカンファレンスを行い、モ
ニタリングやケアプランの内容について検討し
ているがモニタリングの記録や内容が十分とは
言えず、記録漏れがある。

モニタリングは適宜行っているが、記録の整
備が十分ではないので、内容の質と共に記
録を整備していく。

ケアプラン用紙にモニタリングの欄が設けてあ
るが、手書きで記入するようになっているので
事務作業として手間がかかる。ＰＣ入力できる
ようにするなど、手間を解消するよう雛形の検
討を行い、きちんと検討した事が文面でわかる
ようにする。

６ か月

2 35

災害対策について、防災訓練は定期的に実施
しているが、あらゆる災害を想定した訓練を今
後も実施していく必要がある。また、災害対策と
は別に救急救命訓練が実施できていない。

災害対策を更に充実できるような訓練内容
としていく。救急救命訓練について職員が学
ぶ機会を設けていく。

今後もあらゆる災害を想定しながら訓練を行っ
ていく。また救急救命に関しては事業所で開催
し消防署員を派遣してもらうのか、職員が定期
開催される講習に参加するのか、どちらのスタ
ンスあるいは両方で行うのか検討し実施して
いく。

１２ か月

3 か月

4 か月

5 か月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　　平成 28 年10月14 日

目標達成計画


