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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

作成日　 平成２５年　４月１０日

会議参加者が認知症や認
知症介護の理解が深めら
れる様にパンフレットを
作成配布したり、勉強会
を行う。

1年

月１回の消防（防災）訓
練の計画と実施を行う。

２ヵ月に１回開催される
全体ミーティングで身体
拘束についてマニュアル
をもとに研修を行う。

1年

毎月、避難訓練や、図上
訓練等を行い、職員の防
災意識の高揚を図る。

身体拘束についてマニュ
アルを基に研修を進め
る。

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

運営推進会議で参加者か
ら意見が出る様な話しの
進め方が出来ていない。

会議で双方からの意見が
出し合える様に会議を進
める。

事業所名　グループホームさくら　　　　　　　　　　　 
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消防訓練について
毎月実施されていない。

身体拘束について
マニュアルを基に研修が
進められていない。

1年

一万人市民委員会宮城


