
事業所名 グループホームやまなみ

２　目標達成計画 作成日：　平成　30年　12月　4日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 34

開所以来、毎年、春と秋に火災を想定した避難
訓練を行ってきたが、今秋、地震を想定した「非
常災害対策計画」を策定したので、町の指定され
た避難所への避難訓練が課題となっている。

2019年度、５、10月の2回に渡って、町が指定す
る避難所（中央公民館）に、車を利用しての訓練
を行ってみたい。

最近、地域との協力体制が弱まっているので、も
う一度、体制と再構築し、職員、地域、法人会員
参加の避難訓練を実施する。

12ヶ月

2 39

現在、食事づくり、提供の支援には2つの課題が
ある。１つは食事の内容に職員間でバラツキが
あること。２つ目は利用者と一緒に準備・食事づく
りの機会が弱くなり「作ってあげる」状況が見られ
る。

２０１５年8月に食事づくりの合評会を行い、食事
内容の改善に取り組んだ経緯があるので、今期
これを全職員で実施したい。利用者の中には何
人か食事づくりに参加できる人もいる。

食事づくりの合評会は４月頃に実施し、改善に取
り組む、利用者の参加(９人中２人)は年内から取
り組む。

6ヶ月

3 48

「家にとじ込めないで、外に出す」の実践が十分
でないように思う。季節の行事での外出機会は、
他のGHに比べて多いように思うが、近くの行楽
地や名所旧跡など、ドライブを兼ねて訪ねたい。

月１回は、何組かに分かれて外出したい。地域の
イベントや行事などにも行ってみたい。もう少し外
食は多くてもいいのでは。

毎回の職員ミーティング（１０日）で計画を決め、
冬期を除く月１回以上の外出を実行したい。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入して下さい。なお、挿入した際は、印字状態を必ず確認して下さい。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

※　「１　自己評価及び外部評価結果」を評価機関から受領した時点で、３「サービス評価の実施と活用状況（振り返り）」と併せて作成します。


