
　（別紙４（２）） 事業所名　：　グループホームみずあおい

目標達成計画  

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

施設内での定期的な防災訓練の開催や地域主催
の防災訓練には参加をしているが、介護施設とし
ての認知度がまだまだ低く感じる。防災の面から
も地域の方にご理解頂き、地域の一員としての役
割を果たさなければならない。

特に近隣地域の方にみずあおいの認知度をあ
げていく。また有事の際に地域の一員としての
協力が出来得る施設となる。

地域主催の防災訓練に参加するばかりではなく、
みずあおい発信の防災訓練を実施し、近隣地域
の方へのご参加を促す。また地域に対して施設と
して何ができるのかを今後の会議等にて議論して
いきたい。

6ヶ月

2 33

ご入居者様の平均介護度もあがり、また高齢化も
進んでいる中、看取り介護の体制を今以上に確固
たるものにしなくてはならず、より固い医療との連
携体制を構築しなければならない。

望まれる全てのご入居者様・ご家族様の看取
り介護のご要望にお応えできる体制を構築す
る。

現在の協力医療機関、往診の医院にさらなるご
理解をいただけるよう努めていく他、訪問医療の
利用などを視野に入れ、ご家族のご理解・ご協力
を得られるよう努めていきたい。

3ヶ月

3 42
口腔ケアに関しては毎食後に実施しているが歯科
受診に関しては実際の症状が出てからの対応と
なっている。

虫歯、歯肉炎等の予防措置を講じていく。
協力医療機関や他歯科医による年数回の往診を
導入していく。その為のご家族のご理解・ご協力を
促していく。

6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


